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Provincia Regionale di Messina
Denominata “Libero Consorzio Comunale”
i sensi della £.R, n. 8/2014

DETERMINAZIONE ny = DEL 2 4 l P ( 2045
OGGETTO: Approvazione delle valutazioni delle performance individuali dei Divigenti della Provineia

Regionale di Messina, denominata”Libero Consorzio Comunale”ai sensi della L.R. n. 8/2814, nell’anno
2014 ai §ini delWatirihuzione della retrihuzione di risultato.

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICH
N. del

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista laL.R. n.8 del 24 marzo 2014 avenie oggetio "Istituzione dei liberi Consorzi comunali e delle Ciita
metropolitane™

Vista la LR. n.8 del 16 aprile 2615 avernte aggetio “Nonma fransitona in materia di proroga della gestione
commissariale delle ex province regionall” il cui aft. 1 dispene che “Nelle more del’approvazione della
legge di riforma degli Enii di area vasta e comungue non olire il 31 luglie 2015, le funzioni eserciiaie dalle
ex province regionali alla daia di entraia in vigore della presente legge continuano ad essere svolie da
commissan siraordinari nominati ai sensi dellart. 145 del'Owdinamento amminisivativo degli enti locali
nella Regione Siciliana™;

Vista il Decreto n.133/Sery. 1° /86 delf 24 aprile2015 con it quale i Presidente della Regiene Siciliara ha
nominaio il Doit. Filippo Romano Commissario Straorinario del Libero Consorzio comunale di Messina,
gia Provincia Regianale di Messina, per lesercizio delle funzioni esercitsie dalla ex pravincee regionali;

Yiste il D. Lgs. n.150 del 27 qitabre 2609;

Yisto il comma 2 dell'ari. 63 dello Siatuio provinciale che atiribuisee al Presidente, assistiio dal Nucleo di
Valutazione, la valuiazione dei risuliati raggiunti dai Dirigenti;

¥isto il Regolamenio di Organizzazione deglhi Uffici e dei Serviai ;

¥isto il C.C.N.L. 23/12/1992 - Area dirigenza che agh art. 28, 28 e 22 inserisce, &3 le vaci retributive, la
retribuzione di risuliato stabilendo inclire, alPart. 14, le modalita perla verifica dei risuliati e la valutazione
dei dirigenti, da effetiuarsi in relazione al proagrammi  obiettivi da perseguire e casrelati alle risorse wmane,
finanziarie e strumentali effelivamente rese disponibili;




Dato atio che in data 22/2/2008 é siate siglaio il Coniratio colleiiivo nazionale di lavaro delle regioni ed
autonomie locali, area Diiigenza, relativo al quaddennio normative 2002/2005, biennie economico
2002/2003, e che in data 14/5/2007 é siafo siglato if successivo CCNL reiativo af biennio economico
2004/20085; :

DRate atte che in data 22/2/2010 & staio siglato il Coniratio collettive nazionale di lavoro delle regioni ed
autonomie locali, area Dirigenza, relative al quadiiennio nonmativo 2006/2008, biennio economico
2006/2007, e che in data 3/8/2010 ¢ siato siglato i successivo CCNL refativo al biennio economico
2008/2009

Dato atto che il Contratte Colleliive Deceniralo Integrativo Economico anno 2014 per il personale di
qualifica dirigenziale & siato sottascritio in data il 19 febbraio 2015;

Prese atto che l'art.9 determina la misura e le modalita di erogazione della retribuzione di risuliato;

¥ista la Deiemminazione del Difigenie defla I Direzione “Servizo Gestione del personale e servizi
Informatici” n° 2 del 14.01.2014 con la quale si & proceduio alla costituzione del "Fonde per la refribuzione
di posizione e di risuliato area dirigenza - anno 2014" successivamente integrato con Ia parte variabile con
Determinazione n° 627/GEP del 17/06/2014;

Visto il "Sisiema di valuiazione della Perfrormance dell’area della Difigenza” approvate con Deliberazione
del Commissario straordinario con i poteri della Giunta Provinciale n.139 del 24 12 2613 ;

Visto il Piano della Pesformance 2014-2016 e approvato con Deliberazione del Commissario straordinario
con i poteri della Giunta Provinciale n.156 del 12 giugno 2014, con cui sono siati assegnati gli obiettivi e le
fisorse ai Dirigenti deliEnte successivamente vanall con Delibera C6 n® 274 del 09M10/2014 e n® 326 del
9/12/2014;

Dato atio che il Nucleo di Yalutazione, nella seduta dell’30 Inglio 2015, ha ultimato il processo valutativo
delle performance individuali dei Dirigenti per Fanno 2014;

Date atto che nella seduia del 14/05/2015 il Nucleo Indipendente di valutazione ha esaminato il progetto
coordinato dall'ing. ¥. Carditello "Razionalizzazione della spesa per fitli passivi e per la gestione energetica
degli edifici scolasticl” esprimendesi con fa vajulazione pari a 100;

Daia atta che nella seduta del 22/05/2018 i Nuclea Indinendente di valutaziane ha esaminato il pragetio
coordinaic dalla doitssa A. Tripodo °"Riorganizzazione e conservazione degli archivi dellEnte”
esprimendosi con la valuiazione pari a 180;

Dato atio che nella seduta del 30/07/2015 il Nucleo Indipendente di valuiazione ha esaminato il progetio
coordinato dalfing. G. Celi © conrolle delle autorizzaziont relative ai passi camabili e cariellonistica
pubblicitaria sulle strade Provinciali” esprimendosi con la valutazione pari a 70;

Preso atto delle valutazioni espresse dal Nucleo di Valuiazione nelle sehede di Valstazione finale delle
performance 2014 agli atii ed i cui valeri finali sone riporiati nel prospetio riepilogativo allegaio al presente
atio per famne parie integranie e sostanziaie;

Ritenuto di dover approvare le propeste del Nucleo medesime riguardanie la valutazione delatiivita
svolta dai Dirigenti della Provincia Regionale di Messina, denominata“Libero Consorzio
Comunale”ai sensi della L.R. n. 8/2014, nell’anno 2014 ai fini delfatiribuzione della refribuzione di
risultato.

Rifenute, infine, di demandare a successiva determinazione del Difigente della 3” Direzione “Gestione del
Personale e Servizi informnaticl ” Iatiuazione del presenie provvedimento medianie la quantificazione e la
liquidazione ai dirigenii dellEnte della reifibuzione di risulialo reiaiiva allanne 2014 in proporzione al
periodo di conferimento dellincarico e previa verifica ed applicazione delle disposizioni di eui alfart.11 del
D. Lgs. 150/09;

Visti il D. Lgs.n.165/2001 e ss.mm.it. ed il T.U.EE.LL. approvaio con D.Lgs. n.287/2000;
¥isto lo Statuto provinciale;



DETERMINA

Appravare, ai finf dellatirbuzione della retribuzione di risultato, le valutaziont delle performance individuali
dei Dirigenti della Provincia Regionale di Messina nell'anno 2014 nei valorni finali proposti dal Nucleo di
Valutazione e fiporiali nel "Prospeiio depillogative della valutazione delle performance disigenziali —~ Anno
2014” che si allega alla presente per fame parte integrante e sostanziale;

Approvare la valutazione pari a 100 del progetio coordinato dalling. V. Cardiiello razionalizzazione della
spesa per fitli passivi e per la gestione energetica degli edifici scolastici™;

Approvare la valutazione pari a 100 del progetio coordinato dalla deti.ssa A. Tripodo “Riorganizzazione e
conservazione degli archivi dell'Ente” :

Approvare |2 valutazione pari a 70 del progetto coordinato dalling. G. Celi " controllo delle autorizzazioni
relative ai passi camrabili e cariellonisiica pubbliciiaria sulle sirade Pravinciali”

Dare atto che le somme da liguidarsi dovranno comungue essere contenuie eniro lammontare delle
fisorse finanziarie destinate a quoia di risuliato a valere sul Fondo dirigenza anno 2014;

!} Demandare a successiva determinazione del Dirigente della 1l Direzione “Gestione del Personale e

Servizi informatici ” I'atiuazione del presente provvedimenio per la quantificazione e la liquidazione della
retribuzione di risuliato dovuta ai difigenti dellEnte per Tanno 2014 n proporzione al periedo di
conferimento dellincarico e previa verifica ed applicazione delle disposizioni di cui all'art.11 del D. Lgs.
15G/09.

Trasmetiers la presente Determinazicne:
ai Sig.ri Dirigenti
al Nucleo di Valuiazione;

al Sig. Dirigente della it Dirczione "Ceslione de) Personale e Senvizi informalici ™ per i sueeessivi
provvedimenti di compeienza.

al Sig. Dirigenie dellUfiicio preposto alla pubblicazione degli atii all’Albo online.
ALY EGATO: Prospetio riepilogativo della valutazione delle performance dinigenziali — Anno 2814
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Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art.5 del Regolamento sui controlli interni,
approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico

amministrativa favorevole.
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Parere Preventive Regolarita Contabile e Attestazione Finanziaria
(art.12 delia L.R. n. 30 def 23/12/2000 e ss.mm.ii, art. 55, 5° comma, defla .. 142/90)

Si esprime parere XA COET AL . in ordine alla regotarita contabile ai sensi del Regolamento del
sistema dei controlli intemi;

A norma dell’art. 55, 5° comma,delia L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mmi.ii.,
Sl ATTESTA

la copertura finanziaria della spesa di Euro imputata al cap. impegno n.
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VISTO DI COMPATIBILITA MONETARIA R

Atiestante la compaiibilita del pagamento deila suddetia spesa con gii stanziamentt di bilancio e con ie
regole di finanza pubblica (art.9 comma 1 lett.a) punio 2 del D.L. 78/2009)

Il Responsabile del Servizio IL DIRIGENTE .
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PROSPETTO RIEPILOGATIVQO DELLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE INDIVIDUALI DIRIGENZIALI = ANNO 2014
DIREZIONE Dirigenti VALUTAZIONE
%
| |Affari generali e legall TRIPODO ANNA MARIA 92,43
|| [Servizi finanziari CALABRQ' ANTONINO 85,50
1! Gestione del Personale e servizi informatici CAPPADON'A ARMANDO 91 '93
\V] Servizi techici di viabilita - 1° distretto CELI GIUSEPPE 83.05
v Servizi tecnici di viabilita — 2° distretto SIDOTI PINTO BENEDETTO 01 ’30
VI Servizi tecnici generali della Provincia GITTO VINCENZO 82,50
vi| | Sviluppo economico SCHACHTER SILVANA 80,40
v|((|Ambiente SCHIFILLITI GABRIELE 83,48
IX Infrastrutiure territoriali e datore di lavoro ALIBRANDI FRANCESCO 85.86
x |Politiche sociali CARDITELLO VINCENZO 78,99
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